UCHWALA NR 11/10/2018
RADY GMINY DOMANICE
z dnia 28 listopada 2018 roku

w sprawie uchwalenia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Domanice
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2019 r.”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.), art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2018 1., poz. 450 z pézn. zm.), po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Rada Gminy Domanice uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ ,Roczny program wspolpracy Gminy Domanice z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 r.”
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Domanice.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.




Zatacznik do Uchwaty Nr1I/10/2018
Rady Gminy Domanice
z dnia 28 listopada 2018 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY
GMINY DOMANICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

NA 2019 R.



Wstep

Organizacje pozarzagdowe i inne podmioty prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego
stanowia wazne ogniwo aktywnosci spofecznej demokratycznego parnistwa. Dzialalno$é tych
organizacji i podmiotéw stanowi istotne uzupetnienie dziatan organdéw administracji publicznej
oraz ma znaczny wplyw w rozwigzywaniu probleméw spotecznosci lokalne;. '

Skutecznos¢ podejmowanych przez organizacje i podmioty dzialan zalezy w duzym
stopniu od ustalenia czytelnych zasad wspétpracy miedzy gming a organizacjami i innymi
podmiotami w okreslonych dziedzinach aktywnosci spofecznej i w okreslonym czasie.

Instrumentem stuzagcym do ustalenia tych zasad jest roczny program wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku
publicznego.

Rozdzial 1
»Postanowienia ogolne”

§1

1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U z . 2018 r. poz. 450 z pozn. zm.),

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie — rozumie si¢ przez to ,Roczny program wspétpracy Gminy Domanice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 s

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje, o ktérej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy,

5) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ust.
1 ustawy.

2. Program jest elementem lokalnego systemu polityki spoteczne;j.

3. Program skierowany jest do tych organizacji i podmiotéw, ktére prowadza swojg dziatalnosé
na terenie Gminy Domanice lub na rzecz jej mieszkaricéw.



Rozdzial I1
»Cel glowny i cele szczegolowe programu”

§2

I. Celem gtéwnym programu jest wykorzystanie spofecznej aktywnosci w zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb mieszkancéw Gminy Domanice w celu poprawy jakosci ich zycia.

2. Cele szczegbtowe programu obejmujg:

1) aktywizacja spotecznosci lokalnej,

2) uzupehianie dziatan jednostki samorzadowe]j w zakresie, w jakim nie jest w stanie realizowaé
tych zadan przez wilasne struktury,

3) odciazenie sektora publicznego w realizacji niektérych zadan,

4) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

5) efektywne zarzadzanie spotecznosciami lokalnymi,

6) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie
wspdlnote lokalna, regionalna, jej tradycje oraz kulture.

Rozdzial ITT
wZasady wspolpracy”

§3

Wspoipraca Gminy Domanice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy, bgdzie odbywatla sie na zasadach:

1) suwerennosci stron — polegajgca na prawie do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemdw, respektujac odrgbnos¢ i niezaleznosé kazdej ze stron,

2) partnerstwie — polegajace na wspélpracy pomigdzy wiadzami samorzgdowymi
1 organizacjami pozarzagdowymi opartej na obopdlnej checi wzajemnych dziatah na rzecz
rozwigzywania lokalnych probleméw,

3) efektywnosci — polegajaca na dazeniu do osiggniecia jak najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych w sposob terminowy, oszczedny i celowy,

4) jawnosci — polegajaca na udostgpnianiu przez strony informacji o kosztach, efektach, celach
wspolpracy, jak réwniez srodkach finansowych zaplanowanych na realizacje zadan,
a takze procedur postgpowania przy wyborze realizatoréw zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji — polegajgca na dzialaniu stron zgodnie z obowigzujacym prawem
1 dobrymi obyczajami, nie naruszajgcymi wzajemnego dobra,

6) pomocniczosci — polegajgca na udzielaniu pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbednym zakresie, dla zapewnienia wykonywania zadafn w sposéb profesjonalny
i terminowy.



Rozdzial IV
wlakres przedmiotowy”

§4

Zakres przedmiotowy wspélpracy obejmuje sfere zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.
1 ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy.

Rozdzial V
»Formy wspolpracy”

§5

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosci
pozytku publicznego w realizacji zadan publicznych, bedzie odbywata sie w nastepujacych
formach:

1) Formy finansowe:

2)

a)

b)

zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

- powierzenia realizacji zadania,

- wsparcia realizacji zadania;

zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
W ustawie oraz wiasciwej podmiotowo uchwale Rady Gminy w Domanicach.

Formy niefinansowe:

a)
b)

©)
d)

g)

h)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i realizowanych
zadaniach oraz wspéldziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkéw;
konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii;

tworzenie wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
organizowanie i wspétorganizowanie spotkan, konferencji, seminariéw, szkolen itp.
ktérych uczestnikami beda przedstawiciele organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw prowadzgcych dzialalnosé pozytku publicznego oraz przedstawiciele
Gminy Domanice, majgcych na celu wymiane informacji dotyczacych
najwazniejszych aspektéw funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwoju
obszaréw wspotpracy;

obejmowanie patronatem wiadz gminy projektéw i inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe; ‘ o :
promocja i popularyzacja organizacji pozarzqdoWych, w tym umieszczania informacji
o ich dziatalnosci na stronie internetowej i w publikacjach gminnych; :
wspieranie organizacji pozarzadowych w ubieganiu sie o pozyskiwanie funduszy ze
zrodet zewnetrznych, 'w szezegélnosci z Unii Europejskiej, a takze udzielanie
informacji o Zrédtach pozyskiwania innych pozabudzetowych $rodkéw finansowych;
opiniowanie wnioskéw o dotacje, skladanych do innych instytucji lub organow
administracji publicznej — udzielanie rekomendacii;



i) doradztwo oraz udzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej i organizacyjnej
organizacjom pozarzadowym w przygotowywaniu projektow i pisaniu wnioskdw;

J)  wspditworzenie standardow realizacji zadan publicznych;

k) nieodptatne udostepnianie, w miare mozliwosci, pomieszczen, lokali i nieruchomosci
gminnych organizacjom pozarzadowym na organizowanie nieodplatnych spotkan
i innych przedsigwzigc na rzecz lokalnej spotecznosci;

1) udostgpnianie obiektow sportowych i kulturalnych, zarzadzanych przez gminne
jednostki organizacyjne, na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

m) oddelegowanie pracownikéw urzedu, uzyczenia sprzetu;

n) wzajemne wykorzystywanie wiedzy profesjonalistéw pracujgcych w samorzadzie
1 organizacjach pozarzadowych; ‘

o) realizacja wspdlnych partnerskich przedsiewzieé¢ samorzadu i organizacji
pozarzagdowych;

p) wsparcie dziatan integrujacych lokalne organizacje pozarzadowe i ich lideréw wokdt
zadan waznych dla lokalnego srodowiska.

Rozdzial VI
»Priorytetowe zadania publiczne”

§6

1. Program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2019 r. wyznacza nastepujace priorytetowe obszary zadan
publicznych:

Pomoc spoleczna: Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb poprzez prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie
opiekunczej dla dzieci i mtodziezy zamieszkatych na terenie Gminy Domanice.

2. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
z wlasnej inicjatywy moga zlozy¢ oferte realizacji zadaf publicznych, takze tych, ktére sg
realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez organy administracji publicznej.
W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy.

Rozdziat VII
» Okres realizacji programu”

§7

Okres realizacji programu obejmuje rok kalendarzowy 2019.



Rozdzial VIII
»Sposob realizacji programu”

§8
1. Podmiotami realizujacymi program sa:
I)Rada Gminy Domanice w zakresie kreowania kierunkéw wspéipracy Gminy Domanice
z organizacjami oraz okreslenia wysokosci srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez organizacje;
2) Wojt Gminy Domanice w zakresie realizacji rocznego programu wspdlpracy jako organ
wykonawczy poprzez:
a) oglaszanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszeri Urzedu Gminy
Domanice otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Domanice oraz
powotywanie Komisji Konkursowych, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia;
b) wybieranie najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji
Komisji Konkursowych.
3) Organizacje pozarzagdowe w zakresie odpowiadajacym dziataniom gminy.
2. Wojt Gminy Domanice realizuje Program wspélpracy przy pomocy pracownikow Urzegdu
Gminy i GOPS, ktérzy w jego imieniu podejmuja dziatania w obszarze:
1) przygotowania i prowadzenia konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan publicznych
ze srodkéw Gminy;
2) rozliczania organizacji z merytorycznego i finansowego wykonania zadar publicznych;
3) kontroli nad realizacjg zadan publicznych wykonywanych przez organizacje pozarzadowe;
4) podejmowania i prowadzenia biezacej wspétpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego.
3. Cele zawarte w Programie realizowane sg przez:
1) réwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ podmiotéw Programu
wspOlpracy o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldziataniu w celu zharmonizowania
tych kierunkow;
2) wspoiprace na zasadach okreslonych w § 3;
3) informowanie o mozliwo$ciach pozyskiwania srodkéw finansowych ze zrodet zewngtrznych.

Rozdzial IX
» Wysokos¢ srodkow prreznaczonych na realizacje programu”

§9
1. Srodki na realizacj¢ niniejszego Programu ustalone bedg w budzecie Gminy Domanice na
2019 r. Przekazywanie $rodkéw finansowych regulowane bedzie kazdorazowo przez zawarcie

stosownej umowy.



2. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu w 2019 r. zaplanowano
w wysokosci 2.500,00 zi.

Rozdziat X
»Sposoéb oceny realizacji programu”

§10

1. Oceny realizacji Programu dokonuje Rada Gminy na podstawie rocznego sprawozdania Woéjta.
2. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wsp6tpracy sa informacje dotyczace:

1) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczby 0s6b, ktore byty adresatami zadan realizowanych we wspélpracy z Gmina;

3) liczby ofert, ktére wptynely od organizacji;

4) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach srodkéw
finansowych przekazanych organizacjom przez gming Domanice;

5) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

6) liczby wspélnych przedsiewzigé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gmine
Domanice;

7) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w programie;

8) liczby organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw bioracych udziat w realizacji programu.
3. Biezace monitorowanie w zakresie realizacji zadan programu wspélpracy prowadzi wlasciwy
merytorycznie pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny za wspélprace z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami pozytku publicznego.

4. Organizacje pozarzadowe moga zglaszaé swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizacji Programu w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami Urzedu Gminy, jak
tez bezposrednio do pracownika ds. wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi. Uzyskiwane
w czasie realizacji programu wspolpracy informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw bedg wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przyszlej wspolpracy
Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

5. W terminie do dnia 31 maja 2020 roku zostanie przedtozone Radzie Gminy Domanice
sprawozdanie z realizacji programu wspélpracy za rok 2019.



Rozdziat XT
»Sposob tworzenia programu oraz preebieg konsultacji”

§11
Program zostal opracowany na bazie projektu programu, ktéry konsultowany byt

Z organizacjami.

§12
Konsultacje programu przebiegaly w nastepujgcy sposob:
1) zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Domanice informacji o mozliwosci sktadania uwag i wnioskdw dotyczacych projektu Programu;
2) zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu projektu programu;
3) analiza uwag i wnioskéw zgtoszonych podczas konsultacji.

Rozdziat XIT
» Iryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert”

§13
1.Wojt Gminy Domanice po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych powotuje w drodze zarzgdzenia komisje konkursowg do oceny ztozonych ofert.
2. Pracami komisji kieruje jej Przewodniczacy, wyltoniony przez komisje.
3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
4. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokoél, ktéry podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.
5. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej czlonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.
6. Przewodniczgcy Komisji przedstawia Wojtowi opinig¢ w sprawie ztozonych ofert.

§ 14
1. Przy rozpatrywaniu ofert komisja ma obowiazek bra¢ przede wszystkim pod uwage:
1) zgodnos¢ oferty z zadaniem okreslonym szczegdétowo w ogloszeniu konkursowym;
2) efektywno$¢ proponowanych metod wsparcia;
3) zgodnos¢ celow statutowych oferenta z realizowanym zadamem
4) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta;
5) zadeklarowane przez oferenta warunki, w tym kwahﬁkac_;e 0s0b, bezposrednio biorgcych
udzial w realizacji zadania; :
6) kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym zadeklarowany udziat srodkow pozyskanych
z innych zrédet oraz wktad wlasny organizacji (wkiad finansowy lub pozafinansowy).
2. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Wéjt Gminy Domanice.
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